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1. INLEDNING

Som en del av en globaliserad varld férandras Sverige. Idag bestér drygt tjugo procent av Sveriges
befolkning av personer med utlandsk bakgrund (utlandsfédda eller med tvé utlandsfédda féraldrar).

Botkyrka, Haninge och Sédertdlje ér alla kommuner som praglas av en méngfald, men ocksé av en
segregation i den mening att utlandsfédda och svenskfédda kommunmedborgare till méangt och
mycket lever i parallella varldar med en begransad interaktion med varandra. Kompis Sverige har
fillsammans med Arbetsmarknads- och Vuxenutbildningsférvaltningen i Botkyrka kommun,
Socialtérvaltningen i Haninge kommun, och Samordningsférbundet i Sédertalje initierat en
kartlaggning med maélsattningen att synliggéra problemomradden och utvecklingsmajligheter for
6kad social integration mellan nya och etablerade svenskar i kommunerna. Kartlaggningen har
finansierats av Delegationen mot segregation.

Syftet med denna kartlaggningen har varit att samla vardefull kunskap fér att vagleda arbetet med
att 6ka den sociala integrationen mellan nya och etablerade svenskar framgent genom att
kartlagga hur segregationen ser ut, vilka insatser som gérs f6r att motverka segregation samt att
undersdka kommuninvénarnas attityder till social integration.

Kartlaggningen genomférdes under perioden 2018-09-01 - 2019-01-31 och har, baserat p& 450
telefonintervjuer och 26 djupintervjuer, undersskt barriarer samt méjligheter fér fler méten mellan
nya och etablerade svenskar utifran ett tydligt malgruppsfokus. Resultaten fran dessa har under
2019 sammanstdallts till denna rapport.




2. SAMMANFATTNING

Vér kartlaggning visar att Botkyrka, Haninge och Sédertalje ar segregerade kommuner som praglas
av tydliga skillnader mellan kommundelar. Andelen utlandsfédda varierar kraftigt mellan
kommunens olika delar. Bostadsbestdnd och inkomstnivaer féljer ett tydligt ménster, dar hyresratter
(oftast kommunalt agda) dominerar i omréden med en stor andel utlandstédda, samtidigt som de

genomsnittliga inkomstnivéerna i dessa omraden ar betydligt lagre an i 6vriga kommundelar, i vissa
fall 30-40% lagre.

Nya och etablerade svenskar i dessa kommuner méter ofta varandra, men umgds inte. Bara drygt
halften av svenskfédda som bor i omréden som praglas av stor mangfald uppger att de
regelbundet umgés med utlandsfédda. Samtidigt visar resultaten av vara undersékningar att bada
dessa grupper vill lara kénna varandra i stérre utstrackning én vad de gér idag. 2 av 3 svenskfédda
vill lara kanna fler utlandsfédda och lika ménga utlandsfédda vill lara kénna fler svenskfédda.
Orsaker till att s& andé inte sker uppges bland annat vara pé bristen p& naturliga métesplatser och
tid samt p& osakerhet, blyghet och sprakbarrigrer.

Det finns ett flertal goda exempel pé& insatser som pé& olika satt framjar nya svenskars etablering
samt verkar integrationsfrdmjande, bade i kommunal regi samt i civilsamhallet. Medan kommunala
insatser fokuserar mycket pd sprak, bostad och insatser fér att ka méjligheterna till arbete och
studier utgér civilsamhallet ett viktigt komplement till den kommunala verksamheten genom att
skapa métesplatser for spraktraning, fritidsaktiviteter och insatser for specifika grupper, t. ex.
kvinnor som inte ar delaktiga i samhéllet. M&nga integrationsframjande insatser har dock en relativt
ensidig inrikining pd gruppen utlandsfédda eller nyanlédnda, vilket indikerar att synen pé&
segregationen som relationell &nnu inte fatt faste i tillrackligt stor utstrackning for att pé allvar
kunna bryta befintliga strukturer.

Den generella bilden bland etablerade svenskar &r att ansvaret fér integrationen férst och framst
ligger p& myndighets- och politisk nivé, och fill viss del aven p& dem som &r nya i Sverige. Men fér
att insatser frén den politiska nivan ska f& énskad effekt maste det till ett skat engagemang bland
etablerade svenskar fér att i vardagen méta och inkludera manniskor med en annan bakgrund.

En viktig slutsats @r att behovet av olika typer av métestramjande insatser ar stort. Eftersom viljan
att métas finns, &r det viktigt att dessa insatser fokuserar p& att bryta de barriérer som finns hos
b&dda malgrupperna. Detta kan bland annat ske genom skapandet av fler naturliga métesplatser
som &r attraktiva fér badda mélgrupperna och genom att erbjuda aktiviteter med en tydlig
malsattning att n& saval nya som etablerade svenskar.



3. METOD, URVAL OCH BEGREPP

Kartlaggningen genomférdes med sarskilt fokus pd& tre kommuner; Botkyrka, Haninge och
Sédertalje. Huvuddelen av kartléggningens bidrag utgérs av information om hur nya och etablerade
svenskar sjalva upplever sin situation och férhéller sig till varandra. Denna information har hamtats
direkt frén malgrupperna pé& tvé olika satt; en undersdkning via telefon som genomférts av Novus
samt djupintervjuer som genomférts av Kompis Sverige

Novus har p& uppdrag av Kompis Sverige genomfért totalt 450 telefonintervjuer med personer
bosatta i Botkyrka, Haninge och Sédertalje kommun. Undersdkningen har fokuserat p& omréden
som praglas av en hég mangfald. De intervjuade har varit personer i &ldrarna 16 ar eller &ldre,
bosatta i omradden i kommunerna som definierats som sarskilt utsatta. Halften av de intervjuade har
varit svenskfédda och hélften utlandsfédda. Bland de utlandsfédda representeras 57 olika
nationaliteter. Deltagarfrekvensen har varit 10,2%.

Kompis Sverige har &ven genomfért djupintervjuer med det dvergripande syftet att undersséka hur
nya och etablerade svenskar sjalva upplever sin situation med fokus p& det egna sociala natverket
och avsaknaden av umgdnge med den andra malgruppen. Vi har ocksd frdgat om sociala
aktiviteter, féreningsengagemang, samt potentiella upplevda begransningar i livssituation som
hindrar/férsvarar egen delaktighet i social integration. Intervjupersonerna har valts ut utifran att
samtliga angett att de e regelbundet umgés med personer frén den andra malgruppen. Detta
innebar att samtliga intervjuade personer utifrén Kompis Sveriges definition av social integration ej
ar socialt integrerade.

Totalt har 26 personer intervjuats under perioden 2018-09-01 - 2018-12-30. Av dessa har 13 varit
etablerade svenskar och 13 nya svenskar. En god spridning finns nar det kommer till kén, alder,

kommun, kommundel, samt boendeform.

Begreppsdefinitioner

Ny svensk: utlandsfédda individer som ej talar flytande svenska och ofta saknar ett socialt
kontaktn&t som innehdller etablerade svenskar.

Etablerad svensk: individer som talar s& gott som flytande svenska och som ofta har ett socialt

kontaktnat som innehéller andra etablerade svenskar.

Kompis Sverige betraktar segregation som ett relationellt begrepp och en strukturell fréga som
berdr en hel kommuns system, vilket innebdr att en kommun ska betraktas som segregerad som
helhet och inte endast enskilda omréden. Forskningen beskriver generellt sett ocksé& segregation
som ndgonting relationellt, och understryker att inte endast de fattiga har nadgonting att férlora pé
att segregationen &kar, utan att alla i samhallet paverkas negativt.

Kompis Sverige definierar social integration som etablerandet av sociala kontakter sédsom vanner,
familj, relation p& arbetsplatsen mellan nya och etablerade svenskar och utgér fran idén att social
integration ar en tvavagsprocess som fér att den ska fungera kréver delaktighet fran saval nya som
etablerade svenskar.



4, OMKOMMUNERNA

| Botkyrka, Haninge och Sédertdlje finns ett antal gemensamma némnare vad galler séval
demografi, existerande analyser som goda exempel pé& integrationsframjande verksamhet. Har féljer
en sammanfattning av lagesbild utifran var kartlaggning.

| Botkyrka, Haninge och Sédertdlje finns invadnare med ursprung som speglar hela varlden. Manga
kommuninvanare, sarskilt i Botkyrka och Sédertalje, har i flera generationer bakét en slakthistoria av
invandring.

Stora skillnader mellan kommundelar

Kommunerna praglas av tydliga skillnader mellan kommundelar dar andelen utlandsfédda varierar
kraftigt mellan kommunens olika delar. Bostadsbestadnd och inkomstnivaer féljer ett tydligt ménster,
dér hyresratter (oftast kommunalt égda) dominerar i omrdden med en stor andel utlandsfédda,
samtidigt som de genomsnittliga inkomstnivéerna i dessa omraden ar betydligt lagre an i dvriga

kommundelar, i vissa fall 30-40% lagre.

kemmunfakta, 2018)

kemmunfakta, 2018)

Botkyrka Haninge Sddertilje
Folkmangd 93 000 89 989 97 381

(kalla: Botkyrka kemmuns (Kalla: Haninge kommuns (kalla: Sadertalje kommuns

kemmunfakta, 2019) kemmunfakta, 2018) kemmunfakta, 2018)
Andel A2% 27% 39%
utrikesfédda [Kalla: Botkyrka kommuns [K&lla: Haninge kommuns (Kalla: SCB, 2017)

Kommundel med
higst respektive
ldgst andel
utrikesfodda

Fittja (65%)
Grodinge (14%)
(kalla: Botkyrka kemmuns
statistikportal, 2016)

Jordbro [53%)

Dalard (7%)

Statistik frin Linda Kollberg,
statistiker pd Haninge komrmum.
Fran 2017.

Sodertdlje tatort (44%)

EnhGrna (12%)

Statistik frim Magnus Lundin,
statistiker pd Sodertdlje kommun.
Fran 2017.

Kommundel med
higst respektive

Tullinge (340 000 kr)
Fittja (195 100 kr)

Dalard (390 690 kr)
lordbro (226 788 kr)

Enhdrna (341 455 kr)
Sodertdlje tdtort (253 631

flerbostadshus: 43%

[K&lla: Botkyrka kommuns
omradesfakta, 2016)

flerbostadshus: 25% (kaila:
Haninge kommuns kommunfakta,
2018)

E gst [Kalla: Botkyrka kommuns Statistik frin Linda Kollberg, :F} - "
N omridesfakta, 2018) tatistikar pd H ke ) tatistik frin Magnus Lundin,
arsmedelinkomst :r:r:sz::,:;_p Aninge Kamman statistiker pd Sodertdlje kommun.
Fran 2016.
Smahus: 36% Smahus: 41% Smahus: 40%
Bostadsritter i Bostadsratter i Bostadsritter i
Fordelning flerbostadshus: 21% flerbostadshus: 30% flerbostadshus: 12%
boendeformer Hyresratteri Hyresratteri Hyresritter i

flerbostadshus: 42%
Statistik frdm Magnus Lundin,
statistiker pa Sodertdlje kommun.
Frén 2017.

Férdelning hogsta
utbildningsniva

Grundskola: 20%

Gymnasial utbildning:

43%
Eftergymnasial
utbildning: 32%

(kalla: Botkyrka kemmuns
omradesfakta, 2016)

Grundskola: 16%
Gymnasial utbildning:
49%

Eftergymnasial
utbildning: 31% (kana:

Haninge kommuns kommunfakta,
2018)

Grundskola: 20%
Gymnasial utbildning: 44%
Eftergymnasial utbildning:
32%

Statistik frdm Magnus Lundin,
statistiker pa Sodertdlje kommun.
Fran 2017.
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Analyser kring segregation

Kartlaggningen har undersskt vilka analyser som kommunerna sjalva gjort kring segregation och
dess orsaker samt hur vi kan bryta segregation. Har en sammanfattning av olika insikter och
slutsatser.

Storstockholmsregionen @r segregerad i den mening att det finns stora skillnader i livsvillkor mellan
kommundelar, kommuner och stadsdelar. Flyttningar och valen som sker p& bostadsmarknaderna,
dar férutsattningarna att géra val pd bostadsmarknaden blir alltmer ojamlika fér olika grupper i takt
med att inkomstskillnader och kostnader fér att bo &kar, ar nyckelfaktorer som driver segregation. |
Botkyrka och Sédertdlje ar bostadssegregationen extra tydlig. Nyanlénda som flyttar in i stadsdelar
dar arbetsléshet och ekonomisk utsatthet &r utbredd far ingen bra start i sitt nya land och riskerar
mer sannolikt att sjaglva hamna i och inte kunna ta sig ur ett ekonomiskt utanférskap (Linn Karlsson,
strateg Sédertdlje kommun, januari 2019).

En av huvudférklaringarna till bostadssegregationen ar enligt kommunerna sjalva den sa kallade
EBO-lagen (Lagen om eget boende), som givit nyanlanda personer ratt att bosatta sig dar de sjalva
vill. Detta har lett till att ménga nya svenskar valt att bosatta sig hos slaktingar och andra landsman
som redan bor i kommunen, vilket férstarkt segregationen och i ménga fall ocksé skapat en extrem
tréngboddhet (Boverket, Rapport Boendesituationen fér nyanlanda, 2015).

En annan utmaning kommunerna pekar p& ar att boende i omrdden med hég andel utlandsfédda
tenderar att flytta darifrédn nar majlighet ges, vilket ocksé bidrar till att férstérka segregation mellan
dessa omréden och andra omraden.

Haninge kommun har mé&nga stora bostadsprojekteringar p&d géng i t.ex. Vega, Vasterhaninge,
Tungelsta och Jordbro fér att méta invénarnas véxande behov av bostader. Ett satt kommunen
arbetar fér att bryta segregationen i Haninge &r att skapa en fértétning av bostadshus i kommunen,
och aktivt bygga bort glesomraden, skapa en tydligare identitet, och battre tillgéng ftill regional
service, vard och utbildning (Haninge kommun, Utvecklingsprogram fér den regionala stadskarnan
Haninge, Kommunfullmaktige 2011-02-07).

Inflyttningen frén utlandet véntas ligga pd& ungefdr samma nivé som de senaste tio dren men
sammansdttningen kommer se olika ut mellan &ren, med t.ex. en hégre andel kvotflyktingar.
Kommunerna férvantar sig en fortsatt hdg anhérig- och arbetskraftsinvandring, dér manga
nyanlédnda innebar ett fortsatt behov av att fokusera pé& ingdngar till arbetsmarknaden.

Kommunernas ekonomiska férutsattningar spds bli magrare kommande a&r dar kommunerna
forutspdr att en férsvagad arbetsmarknad och offentlig ekonomi ér att vanta. Kommunerna behéver
darfér planera fér gradvis magrare tider, sé&val fér kommunerna som fér organisationer och
kommunmedborgarna. Risken fér samre  hushéllsekonomi  férutspas  bli - stérst fér  de
kommunmedborgare som nyligen kommit in p&d arbetsmarknaden (Se bl.a.: Strategi och Budget
2019-2020 Haninge kommun, Kommunstyrelsen Haninge kommun, faststalld 2018-10-22).



Integrationsframjande aktiviteter

Det finns ett flertal goda exempel pd insatser som pé& olika satt framjar nya svenskars etablering
samt verkar integrationsframjande, b&ade i kommunal regi samt i civilsamhéllet.

Kommunala insatser fokuserar generellt p& att ge nya svenskar goda férutsattningar ftill etablering,
med fokus pé& sprék, bostad, och att ska majligheter till jobb och vidare studier.
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Civilsamhallet utgér ett viktigt komplement till den kommunala verksamheten genom att skapa
motesplatser fér spraktraning, fritidsaktiviteter och insatser fér specifika grupper, t. ex. kvinnor som
inte ar delaktiga i samhallet. | kommunerna finns ett rikt utbud av olika organisationer s& som
idrottstéreningar, religidsa samfund, ekonomiska féreningar med tydliga sociala syften, samt
kulturféreningar.

Majoriteten av insatser vi traffat p& som verkar med ett uttryckt integrationsframjande fokus, har

generellt en relativt ensidig inrikining pé& gruppen utlandsfédda eller nyanlénda. Detta indikerar att
synen pé& segregationen som relationell &nnu inte fatt faste i tillrackligt stor utstrackning fér att pé
allvar kunna bryta befintliga strukturer.
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5. Hur star det till med den sociala
integrationen?

Vi har latit Novus genomféra telefonintervjuer med svenskfédda och utlandstfédda i omréden som
praglas av hég méngfald i Botkyrka, Haninge och Sédertalje. Utdver detta har vi gjort djupintervjuer
med nya och etablerade svenskar boende i kommunerna. Detta avsnitt redovisar resultatet och det
samlade intrycket baserat p& dessa b&da undersékningar.

En stor andel svenskfédda umgas inte regelbundet
med utlandsfédda

Av samtliga 236 tillfrégade svenskfédda personer i telefonintervjuerna anger 56% att de
regelbundet umgds med personer som &r utlandsfédda. Av de 214 ftillfrdgade utlandstédda anger
nastan 80% att de regelbundet umgés med personer som ar fédda i Sverige.

Umgds du regelbundet med personer som Umgads du regelbundet med personer som
inte dr fodda i Sverige dr fodda i Sverige

mJa mlJa
» Nej " Nej
Vet g m Vet g

BAS: Fodd i Sverige
(n=236)

BAS: Inte fodd i Sverige
(n=214)

Noterbart &r att detta &r personer som bor i omrédden dar den demografiska sammanséttningen
borde ge fdérutsattningar fér umgange i vardagen dé& det bor séval manga svenskfédda som
utlandsfédda dar. Trots det @r det framférallt en stor andel svenskfédda som inte umgés med
utlandsfédda.

Vidare visar Novus-undersékningen att det &ér pé arbetsplatsen de flesta umgés med personer med
en annan bakgrund. Bland utlandstfédda som regelbundet umgds med svenskfédda gér halften det
p& jobbet medan motsvarande siffra fér svenskfédda ar cirka en tredjedel. Endast en fjardedel av
de som regelbundet umgds med personer frdn den andra gruppen gér det pé fritiden, genom
aktiviteter/féreningar eller som vanner.

Denna bild bekraftas @ven i djupintervjuerna. En majoritet av etablerade svenskar anger att de
regelbundet ser vad de uppfattar vara nya svenskar nér de gér och handlar mat, samt runt om i sitt
bostadsomréde. De har dérmed en viss kontakt med nya svenskar, men umgés inte med nya
svenskar privat eller i en kollegial kontext pé& arbetsplatsen.

"Jag har ju personer jag jobbar med som har en invandrarbakgrund. Men jag umgés inte med
ndgon som &r ny i Sverige.”

Etablerad svensk man, 45 ar, Jarna, Sédertilje
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Manga vill umgas mer med personer med en annan
bakgrund

Saval svenskfédda och utlandsfédda vill i hégre utstrackning én vad de gér idag umgds med
varandra: Nastan sju av tio svenskfédda uppger att de skulle vilja lara kénna fler personer som inte
ar fédda i Sverige, likasd anger néstan sju av tio utlandsfédda att de skulle vilja léra kanna fler
personer som ar fédda i Sverige. Det finns ett samband mellan utbildningsbakgrund och vilja att
lara kénna personer frén den andra gruppen. Hos bade nya och etablerade svenskar vill personer
med hég utbildningsnivé i hégre utstrackning lara kanna personer frdn den andra gruppen, én de
med ingen eller grundlaggande utbildningsniva.

Skulle du vilja ldra kdnna fler personer Skulle du vilja ldra kdnna fler personer
som inte &r fodda i Sverige? som dr fédda i Sverige?

mla mJa
o Nej u Nej
m Vet g m Vet gj

65%

BAS: Fodd i Sverige
(n=236)

BAS: Inte fodd i Sverige
(n=214)

"Ja. Att traffa nya ménniskor ér ju trevligt "Jag har tvé grannar som &r svenska. Jag

alltid. Tréffa négon som kommer ifrén ett helt ser dem pé& balkongen réka cigaretter,

annat stélle méste ju vara roligt. De flesta sedan gér de in direkt. De ser trevliga ut

med samma bakgrund har ju gjort samma men vi pratar inte. | mitt hus ménga

sak. Det kdnns som att det kan vara véldigt hélsar inte. Jag tycker om att séga hej

kul att tréffa négon annan, jag tror att det &r till alla. Jag sa till min dotter férut jag

smart f6r mig som ménniska att géra det. tycker om min granne mycket. Det skulle

Férstd& vart manniskor kommer ifrén. Min vara bra om min granne ville komma
hem till mig och dricka kaffe. Vi kunde

prata med varandra.”

pappa var militér, chef fér en svensk insats
utomlands. Han sa att det ar svéart att férsté
hur det egentligen &r i verkligheten, nér man
ser p& TV om ett land.”

Ny svensk kvinna, 58 ar, Haninge

bott i Sverige i 30 ar
Etablerad svensk man, 45 ar, Sédertalje

Samtliga nya svenskar som deltog i djupintervjuerna vill garna lara kénna etablerade svenskar.
Primara anledningar fér detta ar att de vill ha méjlighet att éva pé& att prata svenska, ha vénner att
gora saker med, samt battre f6rst& hur det svenska samhallet fungerar och vad fér olika saker som
man kan géra har i Sverige. Samtliga har ocksé svarat att de tycker integration &r viktigt.
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Sa varfér umgas vi inte mer med varandra?

Trots att tv& av tre tillfrdgade uppger att de vill umgés med fler personer med en annan bakgrund
an deras egen sé& sker det inte. For att f& en 6kad forstdelse pd vad detta kan bero pé& har vi i
djupintervjuerna fokuserat p& att identifiera behov av insatser som kan framja fler méten mellan
manniskor.

Brist pa naturliga métesplatser och brist pa tid
En tydlig férklaring ar att det saknas naturliga métesplatser dar nya och etablerad svenskar méts i
vardagen. Aven om man bor i samma omré&den sé tillbringar stérre delen av sin tid pé olika platser.
Nya svenskar som laser p& SFI (Svenska fér invandrare) traffar enbart andra nya svenskar i skolan.
De som har jobb traffar svenskfédda dar, men steget frén att vara kollegor fill att umgés privat ar
langt.
., "Gar inga svenskar i skolan”
Har inte den naturliga kontakten e
5 Utlandsfédd person
med dem

Svenskfédd person

"Jag har inte varit i ett sammanhang

dér jag har tréffat ménniskor med
utlandsk bakgrund”
Svenskfédd person

” o
Jag umgés bara med svenska personer

pé jobbet”

Utlandsfodd person

| telefonintervjuerna undersdktes aven féreningsengagemanget bland  kommuninvanarna.
Foreningslivet beskrivs ofta om en viktig del av integrationen d& det mojliggér méten kring
gemensamma intressen dar t. ex. sprék kanske spelar mindre roll &n i andra sammanhang. Ungefar
3 av 10 uppger att de ar aktiva i ndgon férening, men det finns stora skillnader mellan svenskfédda
och utlandsfédda béde nar det galler féreningsengagemang. Bland svenskfédda ar det cirka 40%
vanligare att vara aktiv i en férening an bland utlandstédda. Det finns &ven skillnader i vilken typ av
forening man ar aktiv i. Féreningar som ar vanligare hos nya svenskar ar religidsa samfund
och kulturféreningar och hos etablerade svenskar @r det idrottstéreningar, fritidsféreningar t.ex.
joktférening samt hyresgdst- eller bostadsrattsféreningar. S& dven om féreningsengagemanget
bidrar till integration ska féreningsengagemang per se inte ses som en indikator pé& social
integration. Till detta ska @ven laggas att flera av de civilsamhallesorganisationer vi traffat som
bedriver ett uttalat integrationsarbetet har ett relativt ensidigt fokus p& gruppen nya svenskar. Om
verksamheter enbart lockar nya svenskar kan det i varsta fall snarare férvarra segregationen genom
att inte heller fritidsaktiviteterna bidrar till méten mellan nya och etablerade svenskar.

Aven tidsbrist &r en mycket vanligt férekommande anledning till varfér etablerade svenskar inte
traffar nya kompisar eller engagerar sig i féreningsliv i allmanhet. Aven bland nya svenskar ar
upplevd brist pé& ledig tid en tydlig barriar dar runt halften upplever att all deras tid gar &t till att ta
hand om sitt hem och sin familj, studera svenska, och i nagra fall till att arbeta och studera svenska
samtidigt. Ingen ledig tid finns i deras liv just nu.
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Osadkerhet, blyghet och sprakliga barridarer

Maijoriteten av den nya svenskar vi traffat berattar att de uppfattar etablerade svenskar som snalla
men svara att f& kontakt med, och uttrycker en osdkerhet kring sin egen férméga att tala svenska
dar de ar radda att sprakférbristningar kommer utgéra en barrigr vid kontakt med etablerade
svenskar. Alla intervjuade vill samtidigt mycket garna traffa etablerade svenskar, just fér att té
mojligheten att prata svenska med ndgon som talar spraket perfekt.

Flera av de nya svenskarna vi djupintervjuat upplever det som laskigt att initiera kontakt med
etablerade svenskar dé& de kanner sig radda fér att bli avvisade. De vet inte hur de ska géra for att
skapa kontakt utan att det kanns obekvamt eller konstigt. De konversationer som de intervjuade fér
med etablerade svenskar leder aldrig till véinskapsrelationer, troligtvis hanger detta ihop med att de
ager rum genom myndighetskontakter, med larare, eller genom korta konversationer i t.ex.
matbutiken eller i trapphuset.

"Jag ér blyg. Jag ténker om jag gér ndgonstans att de "Spréket ar en barriar. "De”

kanske undrar varfér jag ér dar. Jag gillar egentligen inte

pratar endast med varandra. |
sociala medier, jag tycker det &r ytligt. Jag vill traffa

mitt hus bor tv& svenskar, dem

méanniskor pd riktigt. P& tadget hér alla sitter med Iphones har jag ganska bra kontakt

och tittar pé& dem. Jag férstdr inte. Jag behéver riktiga med och koll p&. Men jag

méanniskor. Men personer hér kanske ér radda fér att bli kénner ingen av de andra i

kompisar med andra, frén lander de hért saker om p& TV. huset. Jag ser dem aldrig, och

Jag tror inte svenskar ér rasister, men de &r lite rédda.” de sager inte hej p& samma

satt. ”
Ny svensk man, 33 ar, Uttran, Botkyrka

bott tva ar i Sverige,

Etablerad man, 41 ar,
Jordbro, Haninge

Flertalet av de etablerade svenskar som djupintervjuats ger uttryck fér att det &r svart som vuxen
etablerad svensk att lara kanna nya vanner generellt, och att det ar en faktor som kan vara
begransande fér nya saker man vill ta sig an i livet. De sociala kontaktytor som skulle kunna
mojliggéra att nya kompisrelationer skapas &r féreningsliv, arbetsplats, eller andra av tredje part
arrangerade sociala sammanhang.

En handfull av de intervjuade nya svenska kvinnorna har bott i Sverige i tiotals &r. De ber&ttar att de
inte ar helt bekvama med att réra sig utanfér geografiska omraden de kénner fill vilket tycks utgéra
en begransande faktor i deras liv generellt. Kvinnorna har spenderat stérre delen av sin tid i Sverige
i hemmet med ett starkt fokus p& att ta hand om sin familj. Detta har enligt dem sjalva medfért att
de talar mycket lite svenska och inte kénner négra etaberade svenskar. Dessa kvinnor kommer
sannolikt inte sjalva att uppsséka ett socialt sammanhang dar de kan lara kénna etablerade
svenskar.

"Jag pratar bara svenska i klassrummet i skolan. P& rasterna vi pratar faktisk arabiska.”

Ny svensk kvinna, 51 &r, Ronna, Sédertilje, bott sex ar i Sverige
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Vad ér lésningen och vems ar ansvaret?

Att bryta segregationen ar en gemensam utmaning och ett gemensamt ansvar fér hela samhéllet.
Alla péverkas negativt av segregationens konsekvenser; direkt eller indirekt. P& individnivé ar det
sarskilt manniskor i omrdden med socioekonomiska utmaningar som drabbas. Segregationen bidrar
till ojamlikhet inom sé&val utbildning, arbetsmarknad, halsa och demokrati och kar &@ven risken for
att manniskor hamnar i eller drabbas av kriminalitet. De ekonomiska kostnader som kommer av
segregation betalas gemensamt via skatter och avgifter. Det innebar att éven de som redan ar
etablerade har ett egenintresse i att segregationen bryts, dven om de inte upplever sig drabbade
av segregationens negativa effekter i sin vardag.

Majoriteten av de etablerade svenskar vi djupintervjuat ser att [6sningen pé integrationen férst och
framst ligger pd en myndighets- och politisk nivé, och ftill viss del ocksé pd dem som ar nya i
Sverige. Ett flertal lyfter att vi som land har ett stort ansvar att vélkomna de manniskor som vi slappt
in och som nu &r har, och att det nu ar vér skyldighet att ge dem goda férutsattningar till etablering
och ett gott liv har i Sverige.

"Integrationsfrégan ér jétteviktig. Jag tror inte att jag ér en del av I6sningen dock. Det &r

strukturellt. Boende. Skolor. Det handlar om stora strukturer och system.”
Etablerad kvinna, 39 ar, Rosenlund, Sédertalje

Det finns helt klart mycket fér det offentliga att arbeta med fér att minska segregationen i
kommunerna och 6ka den sociala integrationen. Fér att bryta bostadssegregation kan politiken
verka fér att bostadsomrdden praglas av en stérre mangfald. Fér att sanka trésklarna Hill
arbetsmarknaden fér nya svenskar kan staten erbjuda arbetsgivare incitament s& som
subventionerade anstallningar av nyanlanda.

Men, for att dessa typer av insatser ska f& énskad effekt maste ocksd vi samhallsmedborgare ta vért
ansvar pd& individnivé. Med det argumenterar vi fér att social integration endast kan astadkommas
nar vi som samhéllsmedborgare ser det som sjalvklart att i var vardag méta och inkludera manniskor
frén andra bakgrunder @n var egen. Detta galler séval i skolan som pa arbetsplatsen, i lekparken,
pé& idrottsplatsen eller hemma i bostadsomrédet.

"Fokus p& gemensamma aktiviteter tror jag ar bra. Tror mycket pd att f&
mdnniskor att métas i grannskapet. Min kompis bor i ett omréade i

Flemingsberg som har en mycket stark granngemenskap. Jag vet att det bor

bdde nya och etablerade svenskar dér. Det ér ju toppen!”
Etablerad kvinng, 31 ar, Hamringe, Botkyrka
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Aven om de flesta etablerade svenskar vi intervjuat tror att de sjalva kan géra saker for att bidra
positivt till en fungerande integration ser de andé& oftast ansvaret som nagon annans. En slutsats av
detta ar att engagemanget hos etablerade svenskar fér att méta och lara kanna nya svenskar
maste bli stérre - en avgérande faktor om vi ska skapa ett inkluderande samhalle pé& riktigt. En
nyckel fér att lyckas med detta tycks ligga i att mer strukturerat arbeta med att férlagga
integrationsframjande motesskapande verksamhet p& platser dar etablerade svenskar naturligt
vistas; s& som skolor, idrottsféreningar, intresseorganisationer, och i det egna bostadsomréadet.

"Jag tror att jag &r en del av I6sningen - det &r vi ju alla. Men jag tror att om jag och min kille i
var vardag skulle bli pushade till att tréffa en ny svensk sé skulle det bli svart. Men om vi pé
ndgot naturligt sétt; kanske behéver eldsjalar ordna “naturliga métesplatser”. Sé ja, jag ér en

del av I6sningen, men jag har inte huvudansvaret. Det har nog politiker, och kommunen. Men

ocksd organisationer kan jobba mer aktivt fér att appellera till utlandstédda. Men dé krévs det
ju nédgon som samordnar det.”
Etablerad kvinna, 33 ar, Vasterhaninge, Haninge

Det ar har civilsamhallets viktiga roll kommer in genom att skapa férutséttningar fér socialt
natverkande som stracker sig langre an véra egna etablerade kontaktn&t. Detta genom aftt
tillhandahalla fysiska métesplatser och fylla dem med innehall som lockar saval nya som etablerade
svenskar. Civilsamhallet har ocks& helt andra férutsattningar att bygga upp ett fértroende da det
inte agerar i en politiker- eller myndighetsroll. Fér att fullt ut ta ftillvara den méjlighet som
civilsamhallet erbjuder kravs dock mer av samverkan med offentlig och privat sektor och inte minst
langsiktighet. Stora, standigt ndrvarande samhallsutmaningar kan inte 16sas genom att standigt
starta upp nya projekt som sedan rinner ut i sanden nér projekttiden ar slut. Vi efterlyser darfér skad
styrning mot beprévade och bevisat effektiva metoder samt en tydligare och 6kad langsiktighet i
saval finansiering som andra typer av stéd.

"Om vi inte lyckas integrera de

Y ; ; o mé&nniskor och den potential som
Utan integration, och att vi fatt - , o
3 i ; kommit till Sverige kommer vi bli ett
léra oss om nya kulturer, sé skulle vi . . :
i B fattigt land. Vi kommer ha réd med
sitta hemma och é&ta falukorv...Jag .
) ) , var valférd om vi gér det, och vi
anser att det &r genom integration >
. e kommer inte ha r&d med den om vi
man lér sig att anpassa sig till nya . J .

o ) ) inte gér det.

idéer och ser nya sétt att géra .
Etablerad man, 73 ar,

saker p&. Nya séatt att utvecklas.
i Tullinge, Botkyrka

Det &r viktigt. Genom integration

lar man sig négot nytt varje dag,

vare sig man vill eller inte.”
Etablerad man, 27 ar,
Handen, Haninge
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